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UR URO FIF SF SSFPS PPOA Al PT MPIO GA COGC GASTO GTO AG TG TR FF SFTE RM PF RI CP DM DESCRIPCION Presupuesto Modificacién Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto  Subejerciclo
Aprobado Neta Modificado Uberado por Liberar Minlstrado Comprometido Devengado Ejercido Pagado
Gran Total 10,853,249.03 105,578.71 10,950,828.74 10,958,820.74 0.00 2,373,856.30 2,104,845.01 1,014,053.18 1,774,744.70 1,774,74470 9,144, 775.56
Total 10,853,249.03 105,579.71 10,950,820.74 10,058,820.74 0.00 2,373,856.30 2,104,045.01 1,814,053.28 1,774,744.70 1,774,744.79 9,144,775.56
0100126 B 1 G 023 01 104 AOOL Famentar el desarrollo de la juventud B38,854,41 17,286.00 856,140.45 856,140.45 000 200,991,602 170,064.16 14,509.79 112,642.67 13064267 211,540,66
01001268 ¢ G 023 OI W9 AN 00N A 002000 Materiales y Suministeos, 3507021 .00 3507021 3507021 000 17.006.60 1706630 17,006.30 1600010 16,9091 12,20091
0100126 B 1 G 023 01 I04 ADOL 000 A 00 2140100 251 1 5 S 28 COO10 B11 2025 1 Materlales y Utlles Consumlbles para el 33336 0.0 33136 3,513.36 o 1,666.60 1,666.68 1,665.68 1,100.5 1,109.5 1,666.60
Procecamlenta en Equipes y Bisnes Informiticat.
0100126 B 1 G 023 0L 04 ADOL 000 A 00 2180100 251 1 5 § 28 CO010 BI1 2025 1 Materinl de Lmpleza, 2,400.00 040 2,400.00 2,400.00 0.00 1,200.00 L9902 119962 79062 70062 1,200.30
o100126 B 1 G 023 01 04 ADOL 000 A 00 2611100 251 1 5 S 28 COO10 Bi1 2025 1 Combustibles. 29,3685 Do 29,336.85 28,336.85 0.00 15,000.00 15,000,00 15,000.00 15,000.00 15,000.60 14.376.85
010012 6 8 1 G 023 01 04 AOOL 000 A 00 3060 Servicios Generales. 26,250.00 000 38,250.00 38,250.00 o0 22,000.00 22,000.00 14,000.00 2,000,00 2,000.00 24,250.00
0100126 8 1 G 023 01 ID4 AOL 000 A 00 3610300 251 1 5 S 28 CO070 §17 2025 1 Qtros Gastos de Difusién  Informacidn. 3,000.00 L] 3,000.00 3,000.00 o0 1,500.00 1,500 1,50.00 000 o.00 1,500,00
0100126 B 1 G 023 Ol I04 AOL 000 A 00 3711100 251 1 5 S 28 COO70 Bi7 2025 1 Pasajes Nacionales Aéreas. 13,500.00 w0 13,500.00 12,50.00 0.0 6,500.00 6.500.00 6,500.00 o0 0.0 #,000.00
0100126 B 1 G 023 0L I04 ADOL 000 A Q0 3721300 251 1 5 S 28 COO70 817 2025 1 Otros Pasajes. 75000 0.0 75000 750.00 0.0 500.00 500,00 o.00 0.0 0.00 50,00
0100126 8 1 G 023 01 I04 ADOL 000 A 00 3751100 251 1 5 S 28 COO70 817 2025 1 Viéticos Naclonales. 1500000 o 15,000.00 15,000.00 L 7,500.00 7,500.00 b0 000 0.00 15.008.00
0100126 8 1 G 023 01 04 ASOL 000 A 00 3830100 251 1 5 S 28 COO70 B17 2025 1 Congresas y Convenclones, 6,000.00 0.0 8,000.00 6,000.00 LLY 6,000.00 £,000.00 6,000.00 1,000.00 3,000.00 .
010012 6 B 1 G 023 0l 104 AGOL 000 A 1B 1000 Servicios Personales. 230,413.47 3,017.69 248,231,16 248,231,16 .00 54,5157 53,799,17 46,065.21 48,06521 48,0652 200,165.95
0100126 B 1 G 023 01 104 ADOL Q00 A 18 1131100 251 1 5 S 28 COOM Bil 2025 2 Suelda al Personal Sindlcalizado. 94.784.16 641088 10119504 104,195.04 0.4 23,686.04 23,9616 19,4670 19,746.70 19,7670 01,4834
01001268 1 G 023 01 104 AGOL 000 A 1B 1310100 251 1 5 S 28 CO010 B1l 2025 2 Prima Quinquenal por Afios de Servicos Efectivos 840,00 0 4,340.00 ,340.00 LY 2,005.00 2,085,00 1.737.50 1115 173250 6,602.50
Prestados.
0100126 8 1 G 023 0i 104 AOOL 000 A 1B 1320100 251 1 5 S 28 CO010 Bai 2025 2 Primas de Vacaciones y Dominical, 2.786.96 13890 2,925.76 2,925.76 0 o0 000 0.0 000 292576
0100126 8 1 G 023 01 104 ADDL 000 A 18 1320200 251 1 5 5 28 CO0I0 B41 2025 2 Aguinsldo o Gratificackin de Fin de ARo. 2143230 1,068.49 2250581 22,505.01 0.00 0.0 0.0 noa 0.00 aon 22,5058
0100126 8 1 G 023 01 104 AQOl 000 A 1B 1411400 251 1 5 § 28 CO010 BI1 2025 2 Aportaciones al ISSTECH. 4132901 2114 41,52074 41,32074 050 10,392.33 10,32.33 10,3233 10132.03 1019233 15,196.41
0100126 8 1 G 023 01 104 ADOL 00D A 1B 1420200 251 1 5 S 28 CO0I0 813 2025 2 Aportaciones ol INFONAVIT. 635710 0.0 6,357.10 6.357.10 0.00 059,52 0.0 0.0 0.00 a0 6357.10
0100126 8 1 G 023 01 I04 ADO1 000 A 1B 1590500 251 1 § § 28 CODIO B11 2025 2 Previsidn Social Miltiple. 2550000 0. 25,500.00 2550000 0.0 6375.00 577500 5312.50 sAzsa 531250 20.187.50
0100126 8 1 G D23 D1 104 ADOL 000 A 1B 17102 00 251 1 5 S5 28 CODI0 811 2025 2 Estimulos al Personal Op-:rnllvw 23,278.68 0.00 23,278,680 2270060 0.00 15,043,008 11,042.60 10,56.18 10,96.10 10,936,120 12,4250
0100126 8 1 G 023 01 104 ADOL DDO A 1B 1710300 251 1 5 § 28 CODIO 811 2025 2 Incentivas al Personal. 14,600.00 000 1460000 14,600,00 0.00 LL aon a0 800 14,600.60
0L0012 6 8 1 G 023 01 I04 ADOL 000 A 18 3000 Servicios Generales. 4.013.4 16451 420497 420097 000 7391 87101 67201 (e G 3,53L06
0100126 8 1 G 023 01 I04 ADOL 000 A 1B 3920300 251 1 5 S 28 CO0IO 811 2025 B Otras Contrlbuclones. a0 %K %14 14 0.00 000 a.00 a.o a.00 b0 i
0100126 8 1 G 023 01 I04 AOL 000 A 1B 3920300 251 1 5 § 28 COOBO 816 2025 B Otrac Contribuclones. 2890 000 2890 790 vou 1815 s B e w15 19075
0100026 8 1 G 023 01 I04 ADOL 00O A 1B 3980100 251 1 5 § 28 CODIO 811 2025 2 Impuesto Sobre Néminac y Otroz que se Deriven a0 1237 1237 15237 v.00 0.0 a0 a0 a.00 b9 15237
de una Relacién Laberal.
0100126 8 1 G 023 O1 I04 ADOL 000 A 16 3960100 251 1 5 § 2B CODGO 916 2025 2 Impuesto Sobre Néminas y Otros que se Demven 3,014.56 0.00 301456 10145 0.0 0576 63570 63576 63576 61576 30780
de una Relacién Labaral.
010012 6 8 1 G 023 01 [04 ADOL D000 A 1C 1000 Servkios Personales. 512,667,147 215790 510,825.07 519,825.07 o4a 106,124,064 74,010.50 62,276.17 6127647 6227617 457,540,906
0100126 8 1 G 023 01 104 ADD1 000 A I1C 1130400 251 1 5 § 28 COD10 811 2025 2 Sueldo al Personal de Conflanza. 26130532 445440 260,359.72 260,350.72 0,00 6597633 48,023,58 40,019.65 4001965 40,019.65 22039007
0100126 8 1 G 023 01 04 ADDl 000 A 1C 1320100 251 1 5 5 28 CO010 §11 2025 2 Primas de Vacaciones y Daminical, 682295 9651 6913.46 659,80 0.0 .00 L L o0 0.00 691940
0100126 8 1 G 023 01 04 ADDI 000 A IC 1320200 251 1 § S 26 CO0I0 811 2025 2 Agulnaldo o Gratificacidn de Fin de Afio. 240422 7240 522662 5.220.62 0.0 a.00 B0 a0 0.0 0.00 $1,226.62
0100126 8 1 G 023 O1 04 ADDL 000 A IC 1392000 251 1 5 5 2B CO010 G11 2025 2 Compensaclones por Servicias Especlales. 102,620.94 1m0 10436204 104.362,04 o 2190213 16,007.80 13,239.90 13,139.90 12,339.50 91,022,140
0100126 8 1 G 023 0L 104 ADDI D000 A IC 1410300 251 1 5 § 28 CODIO 811 2025 2 Aportaciones al IMSS, 206241 1324 21757.23 2175723 0.00 5406.18 360412 360432 s [ 36412 15341
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UR' URD H F SF SSFPS PPOA Al PT MPIO' GA COGC GASTO GTO AQ TG TR FF SFTE RM PP RI CPOM DESCRIPCION Presupuesto Modificacién Presupuesto F Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto  Subejerclcio
Aprobado Neta Modficado Liberado por Liberar C di D d Ejercido Pagado
010012 6 G 023 01 I04 AGOL 000 A 1C 15506 OO 25 28 CO010 Bil 2025 2 Previsidn Soclal Miltiple. 51,000.00 ) 51,000.00 51,000.00 0.0 12,750.00 537500 5,312.50 5,212,580 5z8 4560750
610012 6 G 023 01 I04 4001 000 A 1C 17102 00 25 28 C0010 B11 2025 2 Estimulos al Persanal Cperativo. 4.200.00 D0 4,200.00 4,200.00 0.00 0.00 000 .00 0.00 (1] 4,200.00
010012 6 G 023 01 104 AODL 000 A IC 17103 00 25 28 COD10 811 2025 2 Incentivos al Personal. 10,00.00 000 10,000.00 10,000.00 0.00 Ly 000 0.00 000 0.0 10,000.00
010012 6 G 023 01 04 AODL 000 A iIC 3000 Servicios Generales. 10,410.10 1094 10,559.04 10,5304 .80 173502 171020 1,710.20 171020 171020 0,140.14
010012 6 G 023 01 I04 AGDL 000 A 1C 39203 00 25 28 CO0I0 811 2025 B Otras Contribuclones. .00 s 6.4 641 0.00 0.00 000 0.0 .00 0.0 843
010012 6 G 023 01 104 AGD1 000 A 1C 35203 00 25 28 CODG0 816 2025 B Otrac Contribuclones. 50925 .00 569,25 5925 0.00 9321 0.3y L3y L3y LIBE) 50706
010012 6 G 023 01 104 AOD1 000 A 1C 33801 00 25 28 CO0I0 B11 2025 2 Impuesto Scbre Nominas y Otos gue se Deriven 000 1451 14051 0,51 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 140,54
de una Relocién Laboral,
010012 6 G 023 01 104 AOD1 000 A 1C 35801 00 25 28 COO6D 816 2025 2 Impuesta Scbre Néminaz y Otros gue se Derven 9,820.05 a.00 9,020.85 020,85 0.0 1,636.81 1,630.81 1,636.81 1,616.81 1,636.91 ,184.04
de una Reladién Laberal,
020012 6§ G 023 01 104 AQO3 Impulsar Proyectos Creativos Juveniles 1,210,109.57 10,50266 3,200,6022 32406022 000 §45,672.14 62),605.70 532,007.69 525,707.60 525,787.69 2,716,004.54
02 0012 6 G 023 01 104 AOO3 000 A 00 2000 Materlales y Suminlstros. 13,0435 0.00 11,0435 11,0435 v 5,590.45 551077 553097 5,530.77 55077 5,513.50
020012 6 G 023 01 I04 A003 000 A 00 26111 00 25 24 C0010 811 2025 1 Combustibles. 14,044.35 0.00 14,044.35 11,044.35 5,540.45 551007 5,530.97 5,530.77 5530.77 5,512.50
02 0012 & G 023 01 04 AOO3 000 A 00 3000 Servicios Generales. W,347.56 o.00 20,347.96 28,347.96. .00 18,764.86 18,764.84 1427515 747515 747515 14,072.01
020012 6 G 023 01 104 AO03 000 A 00 32201 00 25 28 C0070 817 2025 1 Arendamicnto de Edificios y Locales. 7000 000 7000 750,00 0.00 L 0.00 B0 0.00 0.0 75000
020012 6 G 023 01 104 AO0O3 000 A 00 32601 0D 25 28 CO010 B11 2025 1 Arrendamiento de Maquinaria y Equlpe. 2,500.00 2,500.00 2,500.00 LE 1,750.00 174980 174808 1,740,080 1,749.00 75112
020012 6 G 023 0L 104 A3 000 A 00 36103 00 25 28 CO070 837 2025 1 Otroz Gastos de Difucién & Informacidn, 6,183.00 L 6,103.00 6,102.00 0.0 10000 2,100.00 210000 000 om 4.00.00
020012 6 G 023 01 I04 A003 000 A 00 37511 00 25 28 COO70 BI7 2025 1 Vidticos Naclonales. 448269 000 4,409.69 4,409.69 o 4,409.69 4,400.69 n0a 0.00 0.00 4,63.69
02 0012 6 G 023 01 104 AO03 000 A 00 38301 00 25 28 CDO70 B17 2025 1 Congresos y Convenciones. 142527 a0 14,2527 14,425.27 000 1042527 1042527 1042527 542827 42527 4.000,00
02 0012 & G 023 01 104 AO03 000 A 0D 4000 Transferenchs, Acignaclones, Subsidios  y  Otras 20,000.00 040 20,000.00 20,000.00 00 0o 0.0 o0 0.00 a.00 20,000.00
Ayudas,
02 0012 & G 023 104 A03 000 A 00 44103 00 25 28 C0100 B1A 2025 1 Premlos, 20,000.00 0.00 20,000.00 2p,000.00 0.00 oo 0.0 0.00 0.00 0.00 20,000,00
02 0012 B G 023 01 104 ADD3 Q00 A 1B 1000 Serviclos Personales, 951,869.97 20,9625 a02,766.22 962,760.22 0.00 220,210 21520590 192,507.38 192,507.00 192,507,390 790,250, 04
020012 6 G 023 01 104 ADO3 Q00 A 18 11311 00 25 28 CO010 B11 2025 2 Sueldo al Persanal Sindicalizado, 365,437.00 10,009.52 40,306.52 404,306.52 0.00 06,350.25 97,145.40 00.299.30 00,299.30 B0,299.30 2400022
020012 6 G 023 01 104 AD3 000 A 1B 13101 00 25 28 CDO10 B11 2025 2 Frima Quinquenal por Afies de Serviclos Efectivos 30,560.00 0.00 0,960.00 3p,360.00 0.00 7.740.00 7,515.00 6,262.50 £,262.50 6,262.50 24,697.50
Prestados.
020012 6 G 023 01 04 AOO3 000 A 1B 13201 00 25 28 CO010 B11 2025 2 Primas de Vacaciones y Dominical. 1L 4004 11,6078 1164078 oon oo o a0 0.00 B.00 1164070
02 0012 6 G 023 01 04 AC3 000 A 1B 13202 00 25 28 CO010 811 2025 2 Aguinaldo o Gratificacidn de Fin de Afio. G393.50 3,1H.04 09,5444 09,5444 .00 000 0.00 a.00 o 8.0 89,5444
020012 6 G 023 01 104 ADDI 000 A 1B 14114 00 25 28 CO010 811 2025 2 Aportaclones al ISSTECH. 166,545.24 6,472.95 173010.69 173,018.89 0.00 AL636A7 0425684 40,425.84 +0,425.04 40,425,084 132,590.08
020012 6 G 023 D1 104 ADO3 000 A 18 14202 00 25 28 CODI0 811 2025 2 Aportaciones al INFONAVIT. 2585504 0.00 2565584 2565504 o.00 427597 a.o0 a.op .00 g 254550
020012 6 G 023 01 104 ADC3 000 A 1B 15806 00 25 28 CODIO §11 2025 2 Previsidn Sockl Milltipla. 102,00.00 0.00 102,000.00 102,000.00 L 25,500.00 25,500.00 2125000 2125000 21,250.80 10,736.00
020012 6 G 023 01 104 ADDI D000 A 1B 17102 00 25 28 COD10 g11 2025 2 Estimulos ol Personal Operativo, 93,630.75 0.00 92.613.75 93,639.75 D00 44,699,75 AEDDTY A4,269.74 44269.24 44209.74 48,370.01
020012 6 G 023 01 104 ADO3 000 A 18 17103 00 25 2B CO010 811 2025 2 Incentivos al Personal. £2,000.00 0.00 52,500.00 52,000.00 0.0 o w00 500 06 52,000.00
0z 0012 6 G 023 01 1[04 ACO3 000 A 1B 3000 Servicios Generalss. 16,142.36 475.38 16,622.74 16,622.74 0.00 269122 enz 24022 26m.22 20022 1815
020012 6 G 023 01 104 AQD3 000 A 1B 39203 00 25 2B CO010 811 2025 8 Gtras Contribuclanes. 9 s T Ak o 0. n.an b Bioa 0 28t
020012 6 G 023 01 104 AOO3 000 A 16 39203 00 25 26 C00B0 416 2025 B Otras Contribuclones, 81400 0.0 91100 1480 Co ¥ 153 12 AT 5.3 o167
020012 6 G 023 01 I04 AOO3 D00 A 1B 39601 00 25 26 000 811 2025 2 Impuesto Sobre Néminas y Otros que se Denven o 047 " 847 o a0 L L o.00 L A7

de una Relacion Laboral,
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UR.URO FLF SFSSFAS PROA ML FT MPID. GA' COGC GASTO 'GTD AGT6 TR FF SFTE RM PF A CP.DM DESCRIPCION Presupuesto ficacion Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto  Subejercicio
Aprobado Neta Modificado Liberado por Liberar Minlstrado Comprometido Devengado Ejercido Pagado
020012 6 B G 023 0L I04 A03 000 A 1B 3380100 251 1 5 S 28 COOG0 B16 2025 2 Impuesto Sobre Néminas y Otros que se Deriven 1523236 0.4 15,213.26 1523236 0.00 2,500.00 2,530.09 2,530.69 2,530.69 2,530.89 12,604,497
de una Relacién Laboral,
02 0012 6 B G 023 01 104 AG03 000 A 1C 1000 Serviclos Persanales, 2,137,379,04 10,002.89 2,147, 381,93 2,147,381.3) 0.0 L2093 I74473.50 310,94.86 210.942.06 J10.942.86 1,036,410.07
0200126 8 G 023 01 104 AO03 000 A IC 1130400 251 1 5 5 28 CO0L0 B11 2025 2 Sueldo al Personal de Confianza. 1.091,152.60 6,224,800 1.087,277.48 100237740 0.6 27020015 23436569 193,093.35 193,093.35 153,093.35 094.204.13
0200126 6 G 023 01 04 AOD3 000 A IC 1320100 251 1 § S 28 CO010 811 2025 2 Primas de Vacadones y Dominical. 20,397.48 13487 8,592.35 20,572.35 0w 000 0.0 b9 0.0 a6 2053235
0200126 8 G 023 01 I04 AO03 000 A IC 1320200 251 1 5 5 28 CO010 811 2025 2 Agulnaldo o Gratificaclsn de Fin de Adc. 2104210 1,037,498 219,479.50 219,479,568 LI 0.0 0.00 000 0,00 0.00 219,479.58
020012 6 8 G 023 0L T4 AGO3 000 A IC 342000 25 1 1 5 5 28 CO0I0 B11 2025 2 Compensaclones por Serviclos Especlales. 420,445.90 2,420.86 422,000.76 412,006.76 0.0 90,0955 78,1255 36417 136417 6436417 250,502.5
020012 6 8 G 023 01 04 AGD3 Q0D A IC 1410300 251 1 5 5 28 CO0M0 811 2025 2 Apartaclones al TMSS. 9,940.96 10460 9412576 912576 a0 23,4852 ERIREZ) 13,513 ERITRT) 13,110.34 16142
020012 6 8 G 023 01 104 AD03 000 A IC 15906 00 251 1 S 5 28 CO010 811 2025 2 Previsidn Sochl Mﬁmp\c, 229,300.00 a.o0 229,500.00 229,500.00 0.00 §7,375.00 48,825.00 40,375.00 46,375.00 40,375.00 109,125.00
020012 & 8 G 023 01 104 AOD3 000 A 1C 1710200 251 1 5 S 28 CO0L0 811 2025 2 Estimulos al Personal Operativa, 18,900.00 a.00 10,900.00 18,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 10,900,080
020012 6 8 G 023 01 104 AO03 000 A IC 1710300 251 1 § S 28 COOID 811 2025 2 Incentivas al Personal. 46,600.00 a.0n 46,600.00 46,600.00 .40 b0 0.00 000 000 v.0a 44,600.00
02 0012 6 G 023 01 104 A0O3 000 A 1C 3000 Sarvlciaz Generales. 41,320.89 w014 42,520.03 43,529.03 0,00 722044 8,019.31 6,979.31 693031 697931 36,509.72
0200126 8 G 025 01 04 AOD3 000 A IC 3520300 251 1 § 5 28 COOIO 811 2025 B Otras Contribuciones. 0.00 1178 1170 1178 a0 0 0.0 .00 0.00 0.0 1
02 0012 6 G 023 01 104 AOD3 000 A IC 3520300 251 1 § 5 28 CO060 B16 2025 B Otras Contribucionas. 24521 a0 2452.43 2,452.43 000 408,64 40268 40668 40068 40868 204295
020012 6 8 G 023 01 104 AOO3 (000 A IC 3580100 251 1 5 5 28 COO10 g11 2025 2 Impuesto Sobre Néminas y Otros que se Deriven om0 10636 196.36 196,36 5,00 000 0.00 0.00 0.00 0.0 196,36
de una Relacicn Laboral.
020012 6 G 023 01 04 ADO3 000 A 1C 3980100 251 1 5 5 28 CO0S0 B16 2025 2 Impuests Scbre Néminas y Otros que se Deriven 40,6076 0.00 A0,064.76 0,068.76 0.00 LALLAG 6,530.63 6.530.61 6,530.63 €,530.63 342301
de una Relacién Laboral.
0200126 8 G 023 01 104 AOO7 Premio Estatal de la Juventud 23,55042 0.00 23,5542 23,556.42 o 3,556,42 2,509.90 353090 3,500.90 530,01 20,0043
020012 6 8 G 023 01 104 AO07 000 A 00 2000 Materlales v Suminlstros. 2,556.42 0.00 3,556.42 355642 0.0 3,5%6.12 353990 3,529.99 1,899 1,500 1647
0200126 8 G 023 01 104 AO07 000 A 00 2120100 251 1 § 5 28 CO0I0 811 2025 1 Materlales y Utlles de Oficina. 192525 [ 192525 1.925.25 0.0 192525 L9519 L9259 192519 192518 .00
0200126 8 G 023 01 I04 AGO7 000 A 00 2140100 251 1 5 S 28 COOI0 811 2025 1 Materlales y Utlles Consumibles para el 50000 0.00 58000 Sdo.a0 om0 500.00 580.00 580,00 580.00 S561.00 .
Pracesamiento en Equlpos y Blenes Infarmiticas,
020012 6 8 G 023 01 104 ADO7 000 A 00 2611100 251 1 § S 28 CO010 Bi1 2025 1 Combustibles. 105147 (] 1,081.97 1,051.17 800 103400 L0 103400 1,034.60 1637
020012 & B G 023 0l 104 AOD7 Q00 A 0O 4000 Transferencins,  Asignaclones,  Subsidios  y  Otras 20,000.00 0.00 20,000.00 20,000.00 nag 0.00 0.00 b0 000 0.08 20,000.00
Ayudas.
0200126 B G 023 01 104 AGO7 000 A 00 4410300 251 1 5 S 28 COI00 BiA 2025 1 Premios. 0,000.00 L 20,000.00 20,000.00 0.4 .00 0.0 @40 0.0 a0 20,000.00
0300126 B G 020 01 MO7 GOOL Prayecta de sencibilizacién de fa Iguakdad de génera 1,650.00 s.00 1,650.00 1,650.00 0.00 1,650,00 1.650.00 1,800.00 040 0.00 650.00
030012 6 B G 020 0L MO7 GO 000 G DO 3000 Serviclos Generales. 1,650.00 b0 1,450.00 1,650.00 000 1,650.00 1,650.00 100000 0.0 aou 6000
030012 6 B G 020 01 MO7 GOOL 000 G 00 3721300 251 1 5 S 28 COO10 Bil 2025 1 Otros Pasajes. 25000 .40 250.00 250.00 Lo 250.00 250.00 200 000 a.m 250.00
0300126 8 G 020 01 MO? GOOL 000 G 00 3754100 251 1 5 S 26 CO010 BI1 2025 1 Wiiticos Naclonales, 400,00 0,30 400.00 464,00 0.0 400.00 40000 o0 0.0a a.on 4000
030012 6 B G 020 0L MO7 GOOL 000 G 00 3830100 251 1 5 S 28 CODI0 Bii 2025 1 Congresos y Convenciones, 1,000.00 800 1,004.00 1,004.00 0. 1,000.00 1,000.00 1,000.00 0.4 .00 w0
030012 6 G 023 01 104 ADOE Impulsar ef Desarrollo ¢ Integracin Juvenil 2,602,132.10 3073181 2,640,063.99 2,640,062.90 0% 559,561,96 532,991.5 452,943.13 452,910.19 45194149 2,107.920.00
030012 6 B G 023 01 104 ADOS 000 A 0D 2000 Materiales y Suministros. 1083250 0.0 10,032.50 10,032.50 000 5,000.00 5,000.00 500,00 5,000,090 5.000.00 503250
030012 6 B G 023 01 104 ADOS 000 A 00 2611100 251 1 5 S 28 COOL0 Bii 2025 1 Combustibles, 100250 060 1003250 10,032,350 0.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,0,00 5,000.00 503250
03 0012 6 B G 023 0L 104 ADOS 000 A DO 3000 Serviclos Generales, 12,079,04 0.0 12,079.04 12079.01 0.00 8,261.93 6.255.37 471053 471053 471051 7,366.51
030012 6 B G 023 01 104 ADO6 000 A 00 3751100 251 1 5 § 28 COOI0 BIl 2025 1 Viaticos Nacionnles. 7,361.45 0.0 7,36105 7,361,85 0.00 LR 3,544 a0 a.00 ua0 76105
0300126 B G 023 01 104 ADOG 000 A 00 3830100 251 1 5 S 28 COO70 B47 2025 1 Congresos y Convenclones, 471719 0.0 A7ITAD A7 0.00 AT 471053 470,53 411053 471053 666
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030012 6 8 1 G 023 01 I04 AOG 000 A 1B 1000 Sarvicios Perconales. neangs 2805870 730,282.45 738,282.45 o 163,401,7% 150,696.74 133,560.07 133,501,97 113,501,97 504,700,490
030012 6 B 1 G 023 01 I04 AO6 000 A 1B 1131100 254 1 5 S 20 CO010 811 2025 2 Sueldo al Personal Sindlcalizado, 264,671.08 1832256 302,094.24 02,094.24 0100 7116752 7193137 59,206,55 59,06.55 59,306.55 20,607.68
0300126 8 1 G 023 01 104 AODE Q00 A 1B 1310100 251 1 5 5 28 COOI0 81t 2025 2 Prima Quinquenal por Afios de Serviclos Efectivos 23,520.00 0.00 23,520.00 23,520.00 LT 5,880.00 5,860.00 4,900.00 4,900,00 4,900,00 18,620,00
0300126 8 1 G 023 01 104 AODE 00D A 1B 1320100 251 1 5 S 28 COO10 @11 2025 2 ::ln::::wmlonsynummku. 0,235.00 0608 0,710 9,10 wgo 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 w7
0300126 8 1 G 023 Oi 104 AODE Q00 A 1B 1320200 251 1 5 5 28 CO010 811 2025 2 Aguinalda o Gratificacién de Fin de Afio. 0411538 2,053.80 67,169.10 67,169.10 .00 Do 0.00 0.00 0.00 0.00 67,160.18
0300126 8 1 G 023 OL 104 ADDE 00D A 1B 1411400 251 1 5 § 28 COOID B11 2025 2 Aportaclones al ISSTECH, 122,616.67 620535 129,902.02 129,902.02 .00 1090417 20,602.78 0,602.78 W,662.78 2060274 10920924
0300126 8 1 G 023 01 04 ADOS 00D A 1B 1420200 251 1 § 5 2B COOI0 611 2025 2 Aportaciones al INFONAVIT. 19,0230 .00 19,002.30 19,002.08. (] 1,167.06 060 000 000 000 19,002.30
0300126 8 1 G 023 OL I04 ADOE 000 A 1B 1550600 251 1 § S 26 COOID 811 2025 2 Previsidn Sacial Miltiple. 6,500.00 a.00 7650000 76,500.00 0.0 19,125.00 19,125.00 15,997.50 15:997.90 1591750 60.562.50
0300126 8 1 G 023 OL 104 AOD6E Q00 A 1B 1710200 251 1 5 5 28 CO0I0 811 2025 2 Estimulos al Personal Operativa, G9,062.64 0.00 €9,862.64 09,062.64 .00 33,1564 3315764 28504 3283514 JLesd J2azr.50
0300126 8 1 G 023 OL 04 ADD6 000 A 1B 1710300 251 1 5 5 28 COOID 811 2025 2 Incentivos al Personal. 40,60.00 a0 40,600.00 40,4000 .00 o o 000 a.00 v40 40,600.00
030012 6 8 1 G 023 01 104 AOD6E (000 A 18 3000 Serviclos Generales. 12,000.24 461,60 12,494,084 12,494,804 0.00 2,005.59 2,005.54 2,005.54 2,005.54 2,005.54 10,409.30
030012 6 B 1 G 023 OL I04 AOD6 000 A 1B 39203 00 251 1 5 5 23 COOL0 811 2025 B Otms Contrlbuciones. . 2613 zn 21 (0] .40 0.00 0.00 .00 000 w1
030012 6 8 1 G 023 0L I04 AOD6 Q00 A 1B 39203 00 251 1 5 5 28 CO06D 816 2025 B Otras Contrlbuciones. a.00 [TIRE] taL o 11352 s 11352 JEK>1 12,52 56761
030012 6 1 G 023 0L 104 AODG 000 A 1B 3580100 251 1 § S 28 CO010 B11 2025 2 Impuesta Sobre Némines y Otros que se Derven LY 43547 43547 547 am o0 0.0 0,00 0.00 0,00 s
de una Relncidn Laboral,
0300126 &8 1 G 023 01 104 AODG 000 A 1B 3380100 251 1 5 5 20 COOGD 816 2025 2 Impuesto Sobre Nominas y Otos gque ze Deriven 11,352.41 .00 11,352.11 11,5211 0.00 1902 1,202 1,002.02 1,002.02 519202 9,460.09
de una Reladién Laboral.
030012 6 B 1 G 023 01 104 AODE 000 A IC 1000 Serviclos Personales. 1,820,090.14 10,003.37 1,830,001.51 1,030,001.51 0.00 T84 36443400 302,045.14 302,045.14 202,845, 14 1,526,856.17
0300026 B 1 G 023 Ol I04 AOOG 000 A IC 1130400 251 1 5 S 28 CO0I0 811 2025 2 Sueldo al Perzonal de Confianza, H0,777.24 68 216,002.12 916,002.12 [ 2744431 227,703.41 109,536.30 109,536.70 109,536.70 72616542
0300126 8 1 G 023 01 104 AOO6 000 A 1C 132001 00 251 1 S S 28 CO010 811 2025 2 Prmas de Vluounavbwmlnlcul. 24,131.85 134.67 24260.72 24266.72 LI .00 .00 000 LX) o 24,266.72
0300126 B 1 G 023 01 I04 AQO6 000 A 1C 1320200 251 1 5 5 28 COD10 811 2025 2 Aguinaldo o Gratificacién de Fin de Afio. 105,629.54 103748 106,667.00 10,667.02 b0 n.ga 0.00 0.00 o.00 om 186,667.02
030012 6 B 1 G 023 01 [04 A06 000 A 1C 1342000 251 1 5 S 28 CO0I0 B11 2025 2 Compensacloncs por Serviclos Especlales, 153,800.16 242006 156,221.00 18622100 0 581432 75,0065 e3,178.50 63,176,50 63,1705 293,002,532
0300126 B 1 G 023 01 I04 AIOG 000 A IC 1410300 251 1 5 S 28 CO0IO 81 2025 2 Aportmclones al IMSS. 01,950.35 195.28 0214463 82,1463 o0 20,409.02 682094 6420.94 602094 629,04 7531169
0300126 B 1 G 023 01 I04 AOS GO0 A 1C 15506 00 251 1 5 S 28 COOI0 g1 2025 2 Previsidn Soclal Miltiple. 201.000.00 /00 204,000.00 204.000.00 000 51,000.00 54,000.00 42,500,008 250000 4250000 161,500.00
0300126 8B 1 G 023 01 J04 ADO6 000 A 1C 1710200 251 1 5 S 28 COO0 B11 2025 2 Estimulos al Personal Operativo, 16,800.00 0.00 16,800.00 16,800.00 0.0 0.0 0.00 0.0 0.0 .00 16.800.00
0300126 8 1 6 023 0L I04 ANOS 000 A 1C 1710300 251 1 5 S 28 COO10 831 2025 2 Incentivos al Persanal. 44,000.00 b0 80000 44,800.00 0.1 Ly 200 0.0 0.00 .00 4480000
030012 6 8 1 G 023 01 104 ADOE 000 A 1C 3000 Serviclos Generales. 36,865.51 20014 32,073.65 32,073.65 0.00 6,144.25 5,600.01 5,600.01 5,600.01 5,600.01 ILATLEA
0300026 8B 1 G 023 01 I04 ANOS 000 A 1C 3920300 251 1 5 § 28 CO0I0 B11 2025 B Otras Contribuclones, o0 1178 s 178 000 0.00 040 a0a a.a .0 1
0300126 B 1 G 023 01 104 ADOS Q00 A 1C 3320300 251 1 5 S 28 COOG0 816 2025 B COtras Contribuciones. 2,086.73 0.00 2,006.73 2,006.73 .00 779 3697 1697 N6 ne.a? 1,769.76
0300126 8 1 G 023 01 I04 A0S ©00 A 1C 3980100 251 1 § S 28 COO10 B11 2025 Z Impuesto Sobre Néminas y Otros que se Derlven 0.0 19636 19636 19636 .00 0.00 0.9 a0 .0 19636
de una Relacién Laboral.
0300126 B 1 G 023 01 104 ADOS 000 A 1C 3980100 251 1 5 § 26 COOS0 B16 2025 2 Impucsto Sobre Méminas y Otrcs que se Derlven nme o0 H7707 377878 0.00 579646 520304 520304 320,04 201,04 20,495.14
de una Relaclén Laberal.
0400026 B 1 G 023 01 104 A002 Administrar los Recurzos Financleres, Materlales y Humanas 3,002,02450 9,090 3,192,002.70 3,192,003.70 0.00 705,525.75 S9664.35 515.677.07 436,420.60 496,426.60 2,676,250
D40012 6 8 1 G 023 01 104 A02 000 A 0D 2000 Materlales y Suministros, 50,617.00 .00 56,617.00 56,617.00 0.00 25,350.00 2530007 2530007 157071 17.570.71 31,307.81
040012 6 B 1 G 023 01 104 AO02 000 A 00 2110100 251 1 5 S 28 COOI0 B11 2025 1 Materiales y Utiles da Oficina, 12,000.00 0.00 12,000,00 12,000.08 0,00 5,000.00 599776 5992.76 399176 3,991,726 6,002.24
0400126 8 1 G 023 01 104 AO02 000 A 00 2140100 251 1 § S 28 CO010 BIl 2025 1 Materisles y Utlles Consumibles para el 9,000 0.00 9,000.00 ,000.00 000 4,500.00 4,500.00 4,500 3,004.00 3.000.00 430000

Procesamlents en Equipos y Blenes Informticos.
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0400126 8 1 G 023 01 104 ADOZ 000 A OO 21601 00 25 28 CO0M0 B11 2025 1 Materlal de Limpleza. 7,700.00 s 7,7200.00 7,700.00 000 1,350.00 10409 10400 19990 199002 435060
0400126 8B 1 G 023 01 104 ADOZ 000 A 00 22111 00 25 28 COO10 B11 2025 1 Productos Allmenticios para Personas. 13,%00.00 0.00 13,500.00 13,500,00 000 4,000.00 £,000.00 6,00.00 PRTEE ] ENTIE 7,500,00
0400126 B 1 G 023 01 104 ADOZ 000 A OO 26111 00 25 28 C0010 B11 2025 1 Combustibles, 14.417.00 0.00 14417.00 14417.00 .00 5,500,00 540149 5,401.49 5,401.49 546149 9,953.51
040012 6 B 1 G 023 01 104 AOOZ QOO0 A OO 3000 Serviclos Generales. G0,£25.00 0.00 68,125,00 68,125.00 0.00 4591250 43,099.40 34,343.48 22,836.67 2203667 33,775.52
0400126 B 1 G 023 Ol 104 ANOZ 000 A 00 31101 00 25 28 CO0M0 B11 2025 1 Serviclo de Energis Eléctrica. 472500 0.00 472500 4725.00 0.00 262,50 a.00 a0 am wa 472500
0400126 8 1 G 023 01 104 ANZ 000 A 00 31301 00 25 28 €070 B17 2025 1 Serviclo de Agua. 00,00 0% 900.00 900.00 0.0 a50.00 0.0 000 .00 a0 00,00
0400126 B 1 G 023 0l 104 AND2 000 A 00 31401 00 25 28 C0070 817 2025 1 Senviclo Telefénico Convenclonal, 800,00 01 4,000.00 4,800.00 000 2,400.00 2:400.00 240000 149099 L8 2.400.00
0400126 8 1 G 023 01 104 AOZ 000 A 00 34501 00 25 28 CO010 Bl 2025 A Seguro de Bienes Patrimaniales. 9,600.00 .00 9,600.00 9,60.00 0.5 9,600.00 9,600.00 9,5600.00 9,600.00 9,600.00 0
0400126 8 1 G 023 Ol 104 A2 000 A 00 35106 00 25 28 €070 B17 2025 1 Conservaclén y  Mantenimionto  Menor  de 11,250,008 .60 1125000 1L250.00 [ 4,500.00 4,500.00 4,500.00 1.7:0.00 175008 PR
Inmuebles,
0400126 B 1 G 023 01 104 ABOZ 000 A 00 35301 00 25 28 COG70 B17 2025 1 Mantenimlento y Conservaclén de  Blenes 12,000.00 000 12,000.00 12,000.00 0.00 6.750.00 6249.40 62940 4590, 4,999 48 525,52
Informéticos.
0400126 B 1 G 023 01 104 ASOZ 000 A 00 35501 00 25 28 €O0L0 Bl 2025 1 ¥ de 2,500.00 .80 2,500.00 2,500.00 000 7,500.00 7,500.00 7,500.00 4,908.20 4,900.20 v
Vehiculos Terrestres, Aéreos, Maritimos,
Lacustres y Fluviales.
0400126 8 1 G 023 01 104 AGOZ 000 A 00 36103 00 25 28 €010 Bl 2025 1 Otros Gastos de Difuslén e Informacién. 360000 0.0 3.600.00 3,600.00 0.0 2,600.00 1,100.00 Ju0.00 aon van o
0400126 B 1 G 023 01 104 AOO2 000 A 00 37213 00 25 26 €010 B11 2025 1 Oitros Pasajes. 6,500,00 0w 550000 6,500.00 0.00 4,500.00 4,500,00 0.00 a0 w0 6.500,00
0400126 8 1 G 023 01 104 ADOZ 000 A 00 37511 G0 25 28 CO010 811 2025 1 Viiticos Nacionales. 725000 0. 7.250.00 7250.00 [ 4,250.00 4250.00 a0 a0 wo 7.250.00
040012 6 8 1 G 023 01 104 ADO2 000 A 1B 1000 Serviclos Persanales. HA6147 9817.69 254,279.16 254,279.16 0.0 54,5915 50,5500 462110 gL 4,621.20 209,650.00
0400126 8 1 G 023 01 104 AOO2 000 A 18 11311 00 25 28 CO0L0 B11 2025 2 Sueldo al Perzanal Sindicalizada, 9478416 641050 101,295,04 101,295.04 w00 23,696.00 6116 19,746.70 19,746.70 19,4620 01,4834
0400126 & 1 G 023 01 104 AGOZ 000 A 18 13101 00 25 28 CO010 B11 2025 2 Prima Quinquenal por Afios de Serviclos Eféctives 634000 0.0 .240.00 1,040.00 000 2.085.00 2,005.00 L5 123250 173250 660250
Prestados.
0400126 B 1 G 023 01 104 AODZ 000 A 18 13201 00 25 28 CO0I0 B11 2025 2 Primas de Vacaclones y Dominical. 2,706.06 13850 202536 295,76 0.0 000 0.0 a0 .00 0.0 202596
040012 6 8 1 G 023 01 104 AGO2 00 A 1B 13202 0O 25 28 €010 B11 2025 2 Aguinaldo o Gratificacidn de Fin de Ao, 21,4735 L0694 22,5054 22,505.84 000 000 a.00 aon a0 a0 22,505.01
0400126 8 1 G 023 D01 104 ADOZ 000 A 1B 14114 00 25 28 CO010 Bi1 2025 2 Aportaciones al ISSTECH. 4737731 2,199.43 49,576.74 49,576.74 Q.00 1033233 6,608.22 6,800.22 6,800.22 b.008.22 A2,640.52
040012 6 8 1 G 023 01 104 AGOZ 000 A 18 14202 00 25 28 CO0I0 811 2025 2 Aportaclones al INFONAVIT. 535710 w0 635700 857,00 000 1a50.52 0.0 a.00 a0 0.00 6.357.10
0400126 8 1 G 023 01 104 ADOZ 000 A 1B 15906 00 25 2B CO010 B11 2025 2 Previsién Sochl Miltiple, 25,%00.00 o 25,500.00 2550000 von 375,00 617500 sz 525 531250 20,107.50
040012 6 8 1 G 023 01 104 AQ02 000 A 18 17102 00 25 28 CODI0 §11 2025 2 Estimulos al Personal Operative. 227068 0.00 127060 D286 0.00 1104208 1104368 10.936.18 1093610 10,936,10 1294250
0400126 8 1 G 023 01 104 A002 000 A 18 17103 00 25 28 CO010 811 2025 2 Incentivos al Personal. 14,600.00 000 14,600,080 14,600.00 .00 .00 a.on a0 0.0 000 14,040.00
040012 6 8 1 G 023 01 104 ADOZ 000 A 1B 3000 Servicios Generales. 4,094 16151 420492 420092 200 W09 7.8 6.8 r10m e 153100
0400126 8 1 G 023 01 104 AD0O2 000 A 18 39203 00 25 26 COD10 811 2025 B Otrac Contrlbuciones. a.00 %14 914 9.4 000 0.0 a0 a0 ] 0.0 .44
0400126 8 1 G 023 01 104 ADOZ D000 A 18 39203 00 25 26 COD6O 816 2025 B Otras Contrlbuclones. 2807 0.00 2007 22007 0.00 14 w14 £ 3814 3814 19073
040012 6 8 1 G 023 O 104 AQO2 000 A 1B 35601 00 25 25 COD10 811 2025 2 Impuesto Sobre Néminas y Otros que se Derven a0 1237 1237 15207 v0n 000 am aa u.a0 [ 15237
de una Relacién Laboral.
0400126 8 1 G 023 O 104 ADC2 000 A 18 39801 00 25 28 CODEO 016 2025 2 Impuesto Sobre Néminas y Otros que se Dertven 281454 0.00 381450 381454 0.0 0575 575 6575 61575 61575 3,478
de una Relacién Laboral.
040012 6 8 1 G 023 O 104 ADD2 000 A IC 1000 Seiviclos Personales, 27m,155.30 0.0 2,73,155.30 2,733,155.00 0.0 07265 53,302.61 405.000.09 405,900.29 405,000.00 2,097,355.21
0400126 8 1 G 023 01 104 ADO2 OO0 A IC 11304 00 25 28 COD10 811 2025 2 Sucldo al Personal de Confianza. 74,2900 0.00 T40,206.80 74020680 000 105,074.20 18507402 15422035 15422035 15422035 566,060.45
0400126 8 1 G 023 01 104 ADO2 000 A 1C 13201 00 25 28 COD10 811 2025 2 Primas de Vacaciones y Dominical. 1335476 600 1935476 1938476 o0 9,677.38 a0 (] .00 o 10,3576
f
0400126 8 1 G 023 01 104 ADO2Z 000 A 1C 13202 00 25 28 CO010 811 2025 2 Agulnaido o Gratificaclén de Fin de Afio. 140,002.00 .00 140,602.80 140,002.00 040 0.0 o0 .00 800 | LY 140,002.00
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2.1.1.1.1.306 _ Instituto de la Juventud del Estado de Chiapas lunes, 31 de marzo de 2025
UR URD FI.F SF SSFPS PPGA M PT' (MPIO ‘GA COGC GASTC GTQ A5 TG TR FF SFTE RM PF RI (CP.DH DESCRIPCION Presupuesto Modificacion Presup P Presupuesto Presupuesto Presupuesto  Subejercicio

Aprobado Neta Modificado Liberado por Liberar Minlstrado Comprometido Devengado Ejercido Pagado
040012 6 G 023 01 104 AODZ 000 A 1C 13420 00 251 1 5 S 28 CO0I0 811 2025 2 Compensaciones por Servicios Especiales. 070022 a0 n022 20709222 .00 61,0919 6,690.10 $1,4019.25 $1,409.25 51,400.25 23640207
040012 6 G 023 01 104 ADD2 000 A IC 1343400 251 1 5 5 28 CO010 811 2025 7 Compensaclén Complementarla  por  Servicios 120007276 0. 12007276 L7276 0.00 263,507.02 157,750.25 157,750.25 157,750.25 15,750.25 1,072,314.51
040012 & G 023 0L 104 ADD2 000 A IC 1410300 251 1 5 § 28 CODI0 §11 2025 2 i;:en::‘:.‘:n.r.nl IMSS, 86,117.20 0.4 86,117.20 B6,117.26 .00 1529206 10,520.24 10,52924 10,52034 10,52024 7550002
040012 6 G 023 01 104 AD0Z 000 A IC 1440100 251 1 5 S 28 CO010 811 2025 1 Cuotas para &l Seguro de Vida, 43.330.20 0.00 43.008.70 42,030.70 .00 0.00 0.00 0w (s 0.0 4139870
040012 6 G 023 D1 104 ADOZ 000 A IC 1550600 251 1 5 S 28 CODAO 811 2025 2 Previsidn Soclal Mittiple. 153,008,00 000 153,000,00 157,000,00 0.00 10,250.00 36,250.00 1L,075.80 3L,075.00 34,875.00 121,125.00
040012 6 G 023 01 104 AOGZ 000 A 1C 1710200 251 1 5 S 2B CODI0 811 2025 2 Estimulos al Perzonal Operativo, 12,6000 0.0 12,600.00 12,600.00 0. .00 0.0 080 .00 0.0 12,600.00
04 0012 6 G 023 01 104 ADO2Z 000 A IC 17103 00 251 1 § § 2B CODI0 811 2025 2 Incentivos al Personal. 600,00 000 I1600.00 31,600.00 u.0a a.00 [ ta0 n0 0.6 31,600.00
040012 8 G 023 01 109 A02 Q00 A 1C 3000 Servicios Generales, 5561272 000 5562232 55,622.32 .00 4924014 4924.14 492,14 45,04 492414 50,690.10
040012 6 G 023 01 104 ACOZ 000 A 1C 39203 00 251 5 5 28 COOS0 816 2025 B Otrac Contribuclanes. 3,140.38 0.00 3.148.38 348.8 o.00 W 2772 2772 27072 T 2.069.64
04 0012 6 G 023 01 104 AODZ 000 A IC 3980100 251 1 5 S 2B CODE0 816 2025 2 Impuesto Sobre Ndminaz y Otros que se Derven SLATLH o.00 524734 S2ATLH 0.00 445,42 445,42 A0645.42 4,645.42 401502 42,820.52
de una Relacién Laboral.
05 0012 6 G 023 01 104 AQ0S Asesoria y Atencién a Solichudes de Acceso a la Informacién 510,301.09 .00 510,201.89 510,301.89 040 105,460.43 100,725,490 8427009 0437009 44,370.09 425,931.10
Piblica
05 0012 6 G 023 01 104 A0S 000 A 1C 1000 Servicios Personales, 500,451.10 LI 500,151,10 500,511 000 103,460.65 50.010.71 B2478.31 0247031 EXSTETY a7 AT
05 0052 6 G 023 01 104 AOOS 000 A IC 1130400 251 1 5 § 28 CODI0 811 2025 2 Sueldo ol Personal de Confianza, 250,147,860 .00 256,147.00 256,147.00 0.00 64,036:95 6403606 5336405 5336405 5236405 20270175
050012 & G 023 D1 104 ADOS OO0 A 1C 13201 00 251 5 5 28 COD10 811 2025 2 Primas de Vacaciones y Daminical. 6,654.87 0.00 6,654.87 6,654.87 .00 0.00 a.00 0.00 .00 0.00 0,654.07
05 0012 6 G 033 01 104 ADDS 000 A 1C 13202 00 25 1 5§ S 2B CODIO 811 2025 2 Agulnaldo o Gratificacldn de Fin de Afio. 5110170 0.00 5119130 5119130 000 0.0 2.00 .00 000 0.00 54,19030
050012 6 G 023 Dl 104 ADO5 D000 A IC 1342000 251 1 5 5 28 CODIO g11 2025 2 Compensaciones por Serviclas Especiales, 90,612.40 000 #0,61280 #1280 000 21,345.60 20,045.54 17,8795 17,702.95 17,7285 61, 824.8%
050012 6 G 023 01 I04 ADD5 D00 A IC 1410300 251 1 5 5 28 CODIO @11 2025 2 Aportaciones al IMSS, 203441 0.0 2134441 2134441 0.0 5.296.10 20101 20101 20131 0131 20410
050012 6 G 023 01 104 ADDS 000 A 1C 15806 00 25 1 5 5 28 CODI0 811 2025 2 Previsidn Soclal Miltiple, 51,000.00 o.00 51,000.00 51,000.00 0.0 12,250.00 12,750.00 10,625.00 10,625.00 10,625.00 40,37%.00
050012 6 G 023 01 104 AOO5 000 A IC 1710200 251 1 5 S 2B COD10 811 2025 2 Estimulos al Personal Operativo, 420000 000 4,20.00 4,20.00 0.0 .00 000 0.0 0.0 a0 4,200.00
050012 6 G 023 01 104 AODS 000 A IC 1710300 251 1 5 § 28 COO10 811 2025 2 Incentivos al Personal. 10,000.00 0.0 10,000.00 10,000.00 0.0 a0 .00 000 0.0 .00 10,000,00
050012 & G 023 0L 104 ADDS 000 A 1C 3000 Servidlos Generales. 10,15071 10,150.71 10,5071 o0 16070 1,091.78 1,691,78 1.094.78 169170 PREE
050012 & G 023 0L 104 AODS 000 A IC 3920300 251 1 5 5 28 CODG0 816 2025 B Otras Contribuclones, 7457 000 s7as7 57457 0.0 9576 9576 576 956 9536 e
050012 6 G 023 01 04 ADDS 000D A 1C 39801 00 25 1 5 5 2B 00060 816 2025 2 Impuesto Sobre NWéminas y Otroz que e Deriven 9,576.14 0.0 2.576.14 2.576.14 0.0 1,506.02 1,596,02 1,596.02 1,536.02 L590.00 2.980.12
de una Relacion Laboral,

06 0012 6 G 023 01 104 AOD4 Gestidn a los Asuntos Junidlcos 484,620.06 000 484,620 06 ABA,620,06 0.0 9,732.78 94,520.56 79.034.56 79,004.56. 79,014,56 405,585,%0
06 0012 6 G 023 01 04 AOD4 000 A 1C 1000 Serviclos Persanales. A74992.61 g 47499261 A74992,63 0.00 #0,133.21 9291600 77AN000 77,430.00 72.410.00 397,562 61
05 0012 6 G 023 0L 104 AOD4 000 A IC 1130400 251 1 5 5 28 COOID 811 2025 2 Sueldo al Personnl de Conflanza, 240,490,498 n0a 240,438,490 240,490,498 0.00 w1462 60,124.62 0,103.05 a,102.05 103,05 190,394.63
06 0012 6 G 023 01 104 AOD4 000 A 1C 13201 00 25 1 5 528 COOLD 811 2025 2 Primas de Vacaclones y Dominical. 6231500 o.0a G.315.80 6,315,080 0.00 a.00 0.00 0. 0 000 6,315.00
06 0012 6 G 023 0L 104 AOD4 000 A IC 1320200 251 1 5 S 28 CO010 811 2025 2 Aquinaldo o Gratlficacidn de Fin de Adia. 40,580.00 0.0 40,501,00 48,501.08 a.00 a0 0.00 0. 0.0 0.00 8,502.09
06 0012 6 G 023 0L 104 AOD4 Q00 A IC 13420 00 251 1 5 5 28 CO0I0 811 2025 2 Compensaciones por Servicios Espaciales. 9352644 0.0 93,5264 8352644 a0 2004128 2004138 16,7185 16,7115 16,700.15 7602529
06 0012 6 G 023 0L I04 AOD4 00D A IC 14103 00 251 1 5 5 28 COOI0 811 2025 2 Aportaciones al IMSS. 20,0600 000 200600 20,068.83 am 5.2 o 000 000 na0 20,68.4
06 0012 6 G 023 01 104 AOD4 Q0D A 1C 1590600 251 1 5 5 28 COOI0 811 2025 2 Previeidn Social Mltiple. 5,000.00 0.0 5100000 5100000 .00 1275000 12,750.00 1062500 10,625.00 162500 037590
06 0012 6 G 023 01 [04 AOD4 Q00 A 1C 17102 00 25 1 5 5 28 COO10 B11 2025 2 Estimulos al Personal Operativa, 4.:200.00 0.0 4200.00 “4,200,00 a.00 0.00 0.0 0.00 0.00 .00 4,200.00
06 0012 6 G 023 01 104 ACO4 000 A IC 1700300 251 1 5 5 28 COOLD 8§11 2025 2 Incentivos ol Personal. 10,000.00 0.0 10,000.00 10,000.00 a.0n 000 0.0 0.00 w00 0.0 u




&Q&‘> SECRETARIA
DE FINANZAS

HUMANISHO 5
TRANSFORMA 0

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE FINANZAS

Analitico de Partidas por Clasificacién Administrativa
SISTEMA PRESUPUESTARIO 2025

de una Relacion Laboral,

(PESOS)

CIERRE MENSUAL DE MARZO EP-01
Pagina 7 de 7
2.1.1.1.1.306  Instituto de Ia Juventud del Estado de Chiapas lunes, 31 de marzo de 2025
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Aprabado Neta Medificade Uberado por Liberar Minlstrado Comprometido Devengado Ejercida Pagado

050012 6 8 1 G 023 OL 104 ADD4 Serviclos Generales. 9,622 s 9,622.43 962243 a0 160057 1,604.56 1,604.56 104,56 L0456 0,022.07
0500126 8 1 G 023 Ol 04 AOD4 000 A 1C 3920300 251 1 5 5 2B CO0S0 816 2025 8 Otras Contribucicnes. S5 0.0 s4485 54105 a.00 082 902 0.8 2002 20,42 a1y
0600126 8 1 G 023 01 104 ADO4 000 A 1C 3980100 251 1 5 S 2B CO0B0 816 2025 2 Impuesto Sobre Néminas y Otros que se Derlven 9,082.48 0,00 9,002.49 4,002.48 a.00 1,512.75 1,513.74 1,513.74 1,512.74 1,512.74 7,560.74
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